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Comure di
Area Affari Generali e Istituzionali m Zola Predosa

'-.

il Direttore @

Zola Predosa, 19 settembre 2013
Prot. n. 7/§Z£ S’

Al Collegio dei Revisori

Al Direttore dell'Area Economico Finanziaria
dr.ssa Manuela Santi

OGGETTO: Approvazione delle risorse decentrate per {’anno 2013 per il personale non dirigente
del Comune di Zola Predosa. Parte stabile.

Al fine del controlio sulla compatibilitd dei costi con i vincoli di bilancio e della redazione della
relativa certificazione degli oneri da parte del Collegio dei Revisori in indirizzo, si precisa guanto
segue:

a) anche per l'anno 2013, con determinazione dirigenziale del Direttore dell’Area Affari Generali
e Istituzionali, devono essere approvate le risorse decentrate per il personale non dirigente del
Comune di Zola Predosa. Parte stabile.

La parte stabile del fondo riguarda istituti contrattuali gia vigenti ad inizio 2013, e risulta
costituita avendo quale parametro iniziale di riferimento il CCNL 1 aprile 1999, prevedendo
altresi gli incrementi di cui:

all’art. 4 comma 1 del CCNL 5 ottobre 2001

all’art. 32 commi 1 e 2 del CCNL 22 gennaio 2004

all’art. 4 comma 1 del CCNL 9 maggio 2006

all’art. 8 comma 2 del CCNL 11 aprile 2008

Gli incrementi sono stati, a suo tempo, effettuati nei limiti e nel rispetto dei parametri fissati
dalla contrattazione nazionale.

Nellambito delle risorse che finanziano il fondo di produttivita nella parte stabile il valore della
retribuzione individuale di anzianita di cui allart. 4 comma 2 del CCNL 5 ottobre 2001 riporta il
valore aggiornato a tutto il 2012 (42.800,48 euro), voce per la quale e previsto annualmente
lincremento (sussistendone i requisiti) cosi come indicato anche nella Circolare del Ministero
dell'Economia e delle Finanze n. 25 del 19 luglio 2012. prot. n. 64981.

E' stata, inoltre, calcolata la necessaria riduzione automatica delle risorse proporzionata alla
riduzione del personale, cosi come prevista dallart. 9 comma 2 bis del DL n. 78 del 31 maggio
2010, convertito con modificazioni dalla Legge n. 122 del 30 luglio 2010. Le modalita di calcolo
utilizzate sono quelle indicate nella circolare n. 12/2011 del Ministero Economia e Finanze,
meglio dettagliate nel prospetto altegato alla presente nota, da cui si evince una riduzione della
parte stabile del fondo del 16,52% pari a 103.769,72 euro.

Pertanto il valore complessivo delle risorse di parte stabile risulta essere pari a 524.376,26 euro.
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Tali risorse finanziano istituti contrattuali gia vigenti e precisamente:

— indennita di comparto (art. 33 CCNL 22 gennaio 2004)

—  retribuzione di posizione dei titolari di posizione organizzativa (art. 10 CCNL 31 marzo
1999)

_ indennita educatori (art. 31 comma 7 CCNL 14 giugno 2000 e articolo 6 CCNL 5 ottobre
2001)

—  progressioni orizzontali in essere ad oggi. Si precisa che, cosi come previsto dall'art. 9 del
DL 7872010 non sono state attivate le procedure per il riconoscimento di nuove
progressioni orizzontali nel corso del 2013

— indennita per lesercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita (art. 17
comma 2 lett. f) del CCNL 1 aprile 1999)

.. indennita accessorie quali turno, disagio, reperibilita, maggiorazione oraria, previste dal
contratto integrativo decentrato.

Per quanto concerne le risorse variabili, il percorso che si intende attivare risulta essere il
seguente:

a) approvazione da parte della Giunta Comunale delle linee di indirizzo sulla costituzione delle
risorse decentrate parte variabile per l'anno 2013;

b) preintesa di accordo annuale relativo alla ripartizione e destinazione delle risorse decentrate
per l'anno 2013 con le 00SS

¢) predisposizione di una relazione illustrativa redatta a supporto della preintesa e di una
relazione tecnico - finanziaria

d) delibera di autorizzazione della Giunta Comunale alla sottoscrizione dell'accordo

e) approvazione della determina dirigenziale di costituzione delle risorse decentrate parte
variabile per l'anno 2013 a seguito di parere espresso da parte del Collegio dei Revisori, della
delibera di autorizzazione delta Giunta e della firma delliintesa.

Nel restare a disposizione per ogni ulteriore chiarimento, si porgono cordiali saluti.

Il Direttore dell'Area Affari Generali e Istituzionali

Dr.ssa Nm Lﬂ&
Si allegano:

—  prospetto calcolo riduzione fondo 2013
— prospetto costituzione parte stabile del fondo

Comune di Zola Predosa
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COMUNE D] ZOLA PREDCS A

Servizio Rise

prse Ui

Composizione ¢ destinazione det Fordo 2011

Norma di

riferimento

Risorse

Stabin
 ariabii

C.c.n.l
1.4.1999

art. 14, ¢. 4

iriduzione 3% dello straordinario)

383824

art. 15.¢. 1. lett. a

trisorse ex ant 31}

349.108,00

art, 15, ¢ 1, fetl. b
risorse aggiunve)

37.201,00

arl 15, ¢ 1. lell. ¢
(nsparmi di geshane)

30.740,00

arl. 15, ¢. 1, let. {
{risparmi ex art 2, c 3, dlgs 28}

000

art. 15, c. 1, leit. g
{risorse ex led)

4.479,00

art. 15, ¢. 1, lett. h
insorse ex indennity 1 500.000)

2.324,00

art. 15, . 4, lelt. |
(applicebi’e sofo alte Regioni)

0,00

art. 15, ¢. 1, lett. j
{risorse par alle 0,52% manle salani 1957)

16.181,00

art. 15, ¢. 1, Iett. |

{risnise de! personale Irasferla)

0,00

art, 16, ¢. &

risorse per aumento organici)

21.500,07

STABILI

C.c.nl.
5.10.2001

art. 4, ¢. 1
inciemanto 1.1%)

34.228,00

art. 4. ¢. 2

[(recupera ria e assegni personati)

42.800,48

C.cnl
22.1.2004

arl. 32, ¢. 1

(incremento (,62% monte salar 2001)

23.073,07

art, 32.¢. 2

(pncremanto 0,50% monts satari 2041)

18.607.31

C.c.n.l.
9.5.2006

art. 4, c. 1
(incremenlo 0,5% del ms. 2002)

18.624,88

C.cnl
11.4.2008

at. 8, c. 2
finciemento 0,6% del ms 2005)

25.440,92

RISORSE STABILI

628.145,98

Riduzio

-16.52%

ne

-103.769,72

Totale
parte
stabile

524.376,26

C.cnl
14,1999

art. 15, ¢ 1, lelt. d
fart 43, L 449/97 [sponsgrizzazioni, ecc |)

art. 15, ¢. 1, lett. e
(aconomie da Past lime)

ant. 15, ¢ 1, lett. k
ici

art. 15, ¢. 1, lett. k
(2c8)

art. 15, ¢. 1, lelt. k

[imertoni)

art. 15, ¢. 1, lett. m
(risparmi di sraoidinario)

art 15, ¢. 1. lett. n

tappicabdile atis Camars di Commercio)

art. 15, ¢. 2
{Fine 2101,2% del monte satari 1897)

arl. 15, ¢. 4

arl. 15,¢. 5

[{NuovI senazt @ aumento prestazion

C.cn.l
5.10.2001

art. 4,¢.3
(vedicond 1.4 39 ait 15 ¢ 1 leit k)

VARIABILI

art. 4, c. 4
(vech conf 1.4.99, art 15, ¢ 1. isit o)

C.c.n.i
14.9.2000

art. 54

tspese di notificazione)

C.c.n.l
22.1.2004

art. 32, ¢. 6
tapplicabila ad akq Enti}

C.c.n.l.
11.4.2008

art. 8, ¢. 3, lett. a)
{fino 8 0,3% m 5. 2005)

art. 8, ¢. 3, lelt. b)
(fino & 0.9% m.s 2005}

C.cnl
31.7.2009

art. 4, ¢. 2
(Rne 1'% Monte salan 2007)

RISORSE VARIABILI

0,00

TOTALE COMPLESSIVO

{stabili + variakili)

fonda_stahile_2013 xis{costiluzione fondo 201%



COMUNE DI ZGLA PREDOSA
Servizie Risorse Umane

Cc 29.8.2008
corrisponda ala somma delle ridunoni del 3% efettuate dal 1999 a 2003 (vedi fogiio "straordinana®). Poi, straord. Fuori

Composizione ¢ destinazione del Fonda 2011 fondo_stabile_201 3. xls{Conymenly)

Ca & 12 somma dell cifre indicate el fogha “spesa” def saido 2003, alle righe: a3, a4, b, b2, b3, bs, b6 rb?
C4; orTisponde ale aggiunte facottative indicate nel foglio “andamenta cel fondo{euro) per Fanno 1998
3 cmisponde alle risorse witeripmmente aggrunte per Fanae 1999, indicate nel fogho "andamento del fonda fewo)”
ClL2 ImpOND forfetanio 30giunka in pCcasions defle stahilizzazioni del 2007108, previa ntesa tra delegaizon trattant
C1e dal 2000 3l 2003: 15.794; dal 2004 al 2007: € 4.610,60; per i 2008: 11.350,04; per il 2009; 843,48; per i 2010 4.887,85; per § 2011 1.888,42; per il 2012 3.335,13
Cle: INCramentd consetito 5e 13 spasa del persanale risulti inferiore al 39% dele entrate corrent,
S8 nOOME questa condaione, H10ra S potrl integrare un uleriors §,20% (circa 7 400 eum), destinato alle 2ite professionalitd
1z avalere per i 2006
C1%: rapporte bra spesa del personaie ed entrate coreénti infiériore al 39%

W G import previsti dal comma 1, iett. b e c) © dal oM 2, POSSOND eSsere resi Gisponibli $0i0 & Seguits del preventiva actertamento da parte oel nudea o valwazione delie effettive ...



